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1 Programının adı 14UY0202-3 (Rev 0) NC/CNC Tezgah İşçisi 

2 Belgelendirme dokümanları 

P.09-F02 Başvuru Formu 
P.13-F04 Personel Belgelendirme  Sözleşmesi 
P.13-T.01 Teorik Sınav Talimatı  
P.13-T.02 Performans Sınav Talimatı 
P.13-F.01 Teorik Sınav Yeri Uygunluk Formu 
P.13-F.05 NC/CNC Seviye 3 Sınav Yeri Uygunluk Formu   
P.13-F.12 Karar Formu 

3 Başvuru belgeleri 

P.09-F02-5 Başvuru Formu   
P.09-F04 Personel Belgelendirme Sözleşmesi 
 Nüfus cüzdanı fotokopisi  
 Ödeme belgesi dekontu  
 

4 Program ön şartları Herhangi bir ön şart bulunmamaktadır 

5 Sınav türü Teorik Bilgi Sınavı ve Performansa dayalı uygulama sınavı 

6 Sınav süreleri 
Teorik sınav için çoktan seçmeli soru sistemi kullanılır. Soru başına 
sınav süresi 1 dakikadır. 
Performansa dayalı uygulama sınavının süresi performans sınav 
sorusuna göre belirlenmektedir. 

7 Teorik ve Performans sınavları  

14UY0202-3 NC/CNC Tezgah İşçisi SEVİYE 3 (Rev 0) 

Zorunlu Birimler: 

- A1 İş Sağlığı ve Güvenliği, Çevre ve Kalite Yönetim Sistemleri 
Teorik: En az 10 soru çoktan seçmeli. 
 

- A2 Tezgah, Takım ve İş parçasını Üretime Hazırlamak: En az 10 
soru çoktan seçmeli + Pratik beceri ve yetkinlik kriterlerinin 
tamamını ölçecek uygulama senaryosuna göre. 
 

- A3 Talaşlı Üretim İşlemlerini Gerçekleştirmek: En az 10 soru çoktan 
seçmeli + Pratik beceri ve yetkinlik kriterlerinin tamamını ölçecek 
uygulama senaryosuna göre. 

 

 
8 Sınav yeri 

ENİNTEK BELGELENDİRME (Teorik Sınav) 
ENİNTEK BELGELENDİRME (Pratik Sınav) 
Tek Nokta Başvurusu ya da aday tarafından belirlenen teorik ve 
pratik sınav yapmaya uygun gezici sınav yerleri. 
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9 Sınav ekipmanları 

- İlgili uygulama gereği, iş güvenliği ekipmanları 
- NC/CNC Tezgah İşçisi Seviye-3 Performans Sınav Senaryosuna 
uygun, aday sayısı için yeterli Makine Ekipman alet ve edevatlar,  sarf  
malzemesi vb. 
 
 
 
 

10 Teorik sınav değerlendirmesi 

Adayın başarılı sayılabilmesi için; 
 
Zorunlu Birimler: 
 
A1 T1 Teorik Sınavından % 70 başarı sağlaması gerekmektedir. 
A2 T1 Teorik Sınavından % 70 başarı sağlaması gerekmektedir. 
A3 T1 Teorik Sınavından % 70 başarı sağlaması gerekmektedir. 
 
 

11 Pratik sınav değerlendirmesi 

Adayın, yaptığı iş ile ilgili performansa dayalı sınavı, Beceri ve Yetkinlik 
Kontrol  Listesi dikkate alınarak yapılacaktır.  
 
Zorunlu Birimler: 
 
A1 P1 birimin performansa dayalı sınavı 14UY0202-3/A2 ve 
14UY0202-3/A3 yeterlilik birimlerinin performansa dayalı sınavı ile 
birlikte yapılır.  Adayın, performans sınavından başarı sağlaması için 
kritik adımların tamamından başarılı performans göstermek koşuluyla 
sınavın genelinden asgari %80 başarı göstermesi gerekir. 
 
A2 P1 Pratik Sınavından Kritik adımların tamamından ve sınav 
genelinde % 80 başarı sağlaması gerekmektedir. 
 
A3 P1 Pratik Sınavından Kritik adımların tamamından ve sınav 
genelinde % 80 başarı sağlaması gerekmektedir. 
 

12 

 
Sınava tekrar giriş hakkı 
 
 

Her Birim için öngörülen sınavların geçerlilik süresi sınavın başarıldığı 
tarihten itibaren 1 yıldır. Birimin elde edilebilmesi için başarılan sınav 
tarihleri arasındaki süre farkı bir yılı geçemez. Yeterlilik birimlerinin 
geçerlilik süresi birimin başarıldığı tarihten itibaren 2 yıldır.  Adayın 
kendi ve diğer kişilerin can güvenliğini tehlikeye sokacak bir davranış 
göstermesi halinde sınava son verilir.  

13 Belge geçerlilik süresi Yeterlilik belgesinin geçerlilik süresi düzenlendiği tarihten itibaren 5 
yıldır. 

14 Gözetim periyodu - 
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15 Yeniden belgelendirme  

Beş (5) yıllık geçerlilik süresinin sonunda belge sahibinin 
performansı aşağıda tanımlanan yöntemlerden en az biri 
kullanılarak değerlendirmeye tabi tutulur; 
 
    a) 5 yıl belge geçerlilik süresi içerisinde toplamda en az 
iki yıl veya son altı ay boyunca ilgili alanda çalıştığını 
gösteren kayıtları (hizmet dökümü, referans 
yazısı/mektubu, sözleşme, fatura, portfolyo, vb.) sunmak, 
 
    b) Yeterlilik kapsamında yer alan yeterlilik birimleri için 
tanımlanan uygulama sınavlarına katılmak. 
 
Değerlendirme sonucu olumlu olan adayların belge 
geçerlilik süreleri 5 yıl daha uzatılır. 


